
尊敬的 Richard 和 Westridge 社区成员： 

你们中许多人都知道，我手中总会拿着一本书，或者会向大家推荐一本书，所以我用书的章节来衡量我的个

人生活和职业生涯也就不足为奇了。我一生中最充实的章节是在 Westridge，而到 2022 年 6 月底时，我目前

的三年合同将到期，这也将是我退休前的最后一份合同。我期待着旅行，探索新的志愿者和咨询机会，并希

望花更多的时间与我的丈夫和家人尤其是我的孙子孙女们在一起。 

当我退休时，我在 Westridge 工作的时间将达到 13 年，我清楚地记得 21 世纪初我第一次进入校园的那一

天。那天我来进行实地考察，想了解校园如何成功地融合了可以保持地方感的建筑风格。这里不同建筑的历

史和风格令我感到惊讶，这在大洛杉矶地区是很少见的，而更让我印象深刻的是我遇到的那些对学校和学生

充满热情的人。作为一名女子学校的毕业生，我的学校塑造了我，而我可以看到 Westridge 对教育年轻女性

有一种快乐、善意和目标感，不满足于过去所取得的成绩。因此，在 2007 年，当我第一次得知 Westridge 

即将开始寻找新的校长时，我非常希望学校能考虑我。 

我没有失望，事实上，我工作的岁月超出了我的期望。我想去一所能够让自己的心灵和思想停驻并且具有远

见卓识的学校。在校董会、敬业的同事和 Westridge 家长协会的支持下，我们专注于建立社区和信任，启动

并拓展了专属项目，庆祝了我们的百年庆典，并确保我们拥有可以在未来几十年内让学校顺利发展的系统。

即使在最具挑战性的时期，在经济衰退、新冠疫情以及种族和社会动荡带来的灾难性后果中，我也看到了我

们的学校如何能够直面种种不安的情况，挑战自我，为了学生而努力成长和蓬勃发展。 

归根结底，一所蓬勃发展的学校离不开与所有支持者保持联系并培养关系。教育领域正在发生模式转变，这

将使 Westridge 未来成为一个令人兴奋的地方。在我们深刻而有意义的战略思想的指导下，学校将着手采用

创新的方式来提供优异的学术课程，并确保重点关注学生的领导力和能动性、健康、公平和包容性。校友、

校董、家庭、教职员工以及三个学部的学生（我会非常想念他们！）之间形成的牢固纽带会将我们联系在一

起，并确保 Westridge 学生将继续在生活中发挥影响力。 

能够成为 Westridge 的校长，能站在以前那些深信我们使命和价值观的人的肩上，并能够将如此重要而又充

满活力的学校传承给下一代领导者，这是我的荣幸。 

Westridge 不断努力提升，无论我在这里抑或离开后，我都将一直是学校充满激情的信徒和支持者！ 

祝一切顺利！

Elizabeth McGregor


